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1. Datos identificativos de la titulacion

Denominacion

MASTER UNIVERSITARIO EN INICIACION Y RENDIMIENTO EN EL DEPORTE

Menciones/Especialidades

Numero de créditos

60

Centro(s) donde se imparte

Nombre del Centro

FACULTAD DE CIENCIAS DEL DEPORTE

Menciones / Especialidades que se
imparten en el Centro

Modalidad(es) en la que se imparte el
titulo en el Centro y, en su caso,
modalidad en la que se imparten las
menciones / especialidades

Curso de implantacion y, si procede,
curso de extinciéon

0906
- Curso de implantacion: 2014-2015
- Curso de inicio de extincion: 2022-2023
- Curso de extincién definitiva 2025-2026
0907 (Vigente)
- Curso de implantacion: 2022-23

Enlace web de la titulacion

0906
https://ccdeporte.unex.es/titulaciones/0906/
0907 (Vigente)

— https://ccdeporte.unex.es/titulaciones/0907/#tab-presentation

Enlace web de la Comision de Calidad del
Titulo

https://ccdeporte.unex.es/sgic/comision-de-calidad-de-las-

titulaciones/Iru-884/

Coordinador/a de la Comisién de Calidad
del Titulo

RUTH JIMENEZ CASTUERA

Plazas de nuevo ingreso® (ofertadas)
(Memoria verificada)

0906

-30

0907 (Vigente)
- 30

1 En el caso de titulos con varios planes, si el nimero de plazas ofertadas es diferente en los distintos planes, conviene
indicar el nUmero de plazas ofertadas establecido para cada plan.
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INFORME ANUAL DE LA TITULACION DEL MASTER w
UNIVERSITARIO EN INICIACION Y RENDIMIENTO EN EL DEPORTE Facultad de Ciencios
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA del Deporle
Universidad
de Extremadura

= Curso: 2024-2025 | RR/SO005_D01_Fcd_MUIRD

2. Indicadores del titulo

Se presentan en esta seccidn los datos relativos a los siguientes indicadores:

Demanda Resultados Satisfaccién Proceso académico
Personas matriculadas de Tasa de rendimiento Satisfaccién con la Personas egresadas
nuevo ingreso en primer (OBIN_RA-002) actuacion docente (OBIN_PA-005)
curso (OBIN_SU-001)

(OBIN_DU-017)
Tasa de abandono Satisfaccién del alumnado | Ratio de estudiante por
(OBIN_RA-001) con la titulacién docente (OBIN_PA-010)

(OBIN_SU-004)

Tasa de graduacion Satisfaccién del PDI con la
(OBIN_RA-004) titulacion
(OBIN_SU-005)

Tasa de eficiencia Satisfacciéon del PTGAS con

(OBIN_RA-006) la gestion de las
titulaciones del centro
(OBIN_SU-006)

Tasa de éxito Satisfaccién del alumnado
con las instalaciones y los

ORI -0z recursos (OBIN_SU-007)

La definicion y el cdlculo de cada indicador esta detallada en el Catdlogo de indicadores de la UEx.

La relacién completa de indicadores universitarios (por plan de estudios de cada centro, por departamentos y
por asignaturas) se puede consultar en el Observatorio de Indicadores de la UEX?.

En la informacion de cada indicador se mostrara un grafico que contiene los datos de los distintos planes que
coexisten en el periodo de cursos analizado. Para los indicadores DU-017, RA-001 y RA-004 solo existe un plan
en cada curso académico, mientras que en el resto de indicadores es posible que haya informacion de distintos
planes por lo que, en esos casos, se mostrara un grafico conjunto con la informacién de todos ellos y graficos
individuales para desagregar cada plan.

2 https://utec.unex.es/funciones/estadisticas-e-indicadores-universitarios/
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2.1. Indicadores de demanda universitaria

2.1.1. Personas matriculadas de nuevo ingreso en primer curso (OBIN_DU-017)

Los datos de este indicador, procedentes de los diferentes planes, se reflejan conjuntamente en el siguiente
grafico de forma consecutiva.

Hombres ® Mujeres ™ Total

35
30 30 29 30 30
25
21
20 18 18
15
11
10 9
7
5
0
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
(906) (906) (907) (907) (907)
Curso académico
(PLAN)

Reflexion sobre el indicador

Se ha completado la matricula total del master por lo que ha habido una gran demanda superior al afio
anterior, posiblemente se debe al factor que se ha identificado otros afios de que no hay oposiciones a
secundaria este afio, por lo que ha aumentado la preinscripcion llegando a una matriculacion completa.

Sigue habiendo una desproporcién entre el nimero de alumnas y alumnos aunque el ratio es superior al del
grado.
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2.2. Indicadores de resultados académicos

2.2.1. Tasa de rendimiento (OBIN_RA-002)

La tasa de rendimiento (OBIN_RA-002) es el porcentaje entre el nimero total de créditos aprobados vy el
nuimero de créditos matriculados en un curso académico. Los datos de este indicador, procedentes de los
diferentes planes, se reflejan conjuntamente en el siguiente grafico de forma acumulada.

94,

8

100 187
89,31

94,87 8931
86,07 4 86,07

80

60

40

20

2020-2021
(0906-0907)

2021-2022
(0906-0907)

PLAN 0906

97,83 100

0,52

96

100,00
80,2791/48

90,00 87,3
80,00

70,00

60,00 57,14 57,14

50
50,00

40,00
30,00

20
20,00

10,00

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
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Reflexidn sobre el indicador

Hombres ® Mujeres W Total

94,87
86,07mmam 231 88,9891,30gg 61
7941 o
74’26 I
2022-2023 2023-2024 2024-2025

(0906-0907)

Curso académico
(PLAN)

(0906-0907) (0906-0907)

PLAN 0907

94,87

89,44, 91,58 89,631380 09

78,577798,65

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025

Curso académico

Ha mejorado la tasa de rendimiento sobre un 10%, si bien realmente esta tasa es excelente todos los cursos,
pudiendo explicar la variacién sobre todo el hecho de defender el TFM en el mismo curso en el que el

alumnado se matricula o en el siguiente.
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2.2.2. Tasa de abandono (OBIN_RA-001)

La tasa de abandono es la relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso en primer curso que debieron finalizar la titulacion en el curso anterior y que no se han matriculado ni
en el curso objeto de analisis ni en el anterior (es decir, que no se han matriculado en los dos ultimos cursos).
La tasa de abandono se refiere, exclusivamente, al plan vigente hace n+1 curso académico, siendo “n” la

duracién oficial del plan.

100
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10

Reflexion sobre el indicador

2020-2021
(0906)

2021-2022
(0906)

2022-2023
(0906)

Curso académico
(PLAN)

Hombres

2023-2024
(0907)

Mujeres M Total

2024-2025
(0907)

Debido a las tasas tan altas de rendimiento no se recoge ningln porcentaje de tasa de abandono en ningun

curso, lo que puede considerarse un éxito.
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2.2.3. Tasa de graduacién (OBIN_RA-004)

La tasa de graduacion es el porcentaje de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que finalizan sus
estudios antes de concluir el tiempo tedrico previsto de finalizacion mas un afio. La tasa de graduacion se
refiere, exclusivamente, al plan vigente hace n+1 curso académico, siendo “n” la duracién oficial del plan.

Hombres ™ Mujeres M Total

100,00
100,00
91,67
90,00 85,71 85,00 83,33
80,00 77,78
73,91
70,00
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00
0,00
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024
(0906) (0906) (0906) (0907)
Curso académico
(PLAN)

Reflexion sobre el indicador

71,43

63,64 56,67

2024-2025
(0907)

Dado que no ha pasado el curso 2025-26, se estima que las tasas de graduacién seran
a la del afio anterior, no existiendo ningln problema en este sentido.

iguales o superiores
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2.2.4. Tasa de eficiencia (OBIN_RA-006)

La tasa de eficiencia (OBIN_RA-006) indica la efectividad del alumnado que termina sus estudios, asi como el
grado de complejidad que puede tener la Titulacién. Los datos de este indicador correspondientes a los
diferentes planes se reflejan conjuntamente en el siguiente grafico de forma acumulada.
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Curso académico

Reflexion sobre el indicador

2024-2025

Hombres ® Mujeres
100 96,77
93,02°>42 90,91 ’
l | 9ZZI
85,47
2022-2023 2023-2024 2024-2025

(0906-0907) (0906-0907) (0906-0907)

Curso académico

(PLAN)

PLAN 0907

100 100
100 100 94,59

6,7
20,40 93,78%784.49

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025

Curso académico

La tasa de eficiencia es excelente estando por encima del 90% al igual que en los cursos anteriores.
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Facultad de Giencias

2.2.5. Tasas de éxito por curso y asignaturas (OBIN_RA-003)

Tasa de éxito de las asignaturas. Curso 2024-2025.

Plan 0906

401576 TRABAJO FIN DE MASTER (ESPECIALIDAD
LABORAL)

Plan 0907

401576 TRABAJO FIN DE MASTER...
401591 TRABAJO FIN DE MASTER...
401572 TECNOLOGIA DE LA..

402149 ENTRENAMIENTO CONDICIONAL...
401567 EL ENTRENAMIENTO TACTICO V..

402150 CONTEXTO PROFESIONAL EN LA...
401569 COMPORTAMIENTO VISUALY...
401574 ANALISIS DE DATOS APLICADOS A LA...
401568 PROCESOS MOTIVACIONALES EN EL..

Reflexion sobre el indicador

20 40 60

Tasa de éxito

80 100

R 0,00
0,00

R o,00
401566 OBSERVACION, ANALISIS Y...

401570 METODOLOGIA DE LA...
401571 INTERVENCION DEL ENTRENADOR...

I —oo,00
0,00
00,00
50,00

- I —=o,00
401573 DIRECCION DE GRUPOS DEPORTIVOS...

0,00
I —oo,00
0,00
00,00

- 96,77

0 20 40 60

Tasa de éxito

80 100

La tasa de éxito es excelente en todas las asignaturas.
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2.3.

Indicadores satisfaccion de los usuarios

Los indicadores de satisfaccién de los usuarios (estudiantes, docentes y personal técnico, de gestion y de
administracién y servicios) se miden con distinta periodicidad: algunos se miden anualmente y otros

bienalmente.

2.3.1. Satisfaccion con la actuacién docente (OBIN_SU-001)

La satisfacciéon con la actuacién docente (OBIN_SU-001) indica la media de satisfacciéon percibida por el
alumnado en cuanto a la actuacién docente del profesorado de la Universidad de Extremadura. El valor del
indicador se presenta diferenciando los resultados de acuerdo al sexo del docente evaluado. Los datos de este
indicador correspondientes a los diferentes planes se reflejan conjuntamente en el siguiente grafico en forma
de promedio. La escala de medida es 0-10.

10
9 8,84
8
7
6
5
4
3
2 22
1
0

2020-2021
(0906-0907)
PLAN 0906

10,00
9,00
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

8,84
7,69
7,16 7,26

2020-2021 2021-2022 2022-2023

Curso académico

Reflexién sobre el indicador

2023-2024

8,68
8,09 8,19
7,69
7,16 7,26
2021-2022 2022-2023
(0906-0907) (0906-0907)
Curso académico
(PLAN)

10,00
9,00
8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00

2024-2025

2020-2021

Satisfaccion con PDI

(hombres)

870 843

2023-2024
(0906-0907)

PLAN 0907

1,001,001,00

2021-2022

2024-2025
(0906-0907)

2022-2023

Curso académico

8,70

2023-2024

7,19)

8,43

2024-2025

A fecha de realizacion de la memoria no se disponen de los datos por lo que no se analizard este indicador.
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2.3.2. Satisfaccion con la titulacion

Los datos de este indicador correspondientes a los diferentes planes se reflejan conjuntamente en un grafico
en forma de media ponderada.

Se presentan a continuacion los indicadores de satisfaccion con la titulacion de los tres colectivos implicados.
La escala de medida es 1-5:

e Satisfaccién del alumnado con la titulacién (OBIN_SU-004).

e Satisfaccién del PDI con la titulacion (OBIN_SU-005). El indicador se mide con una temporalidad

bienal.

e Satisfaccidn del PTGAS con la gestidn de las titulaciones del centro (OBIN_SU-006). El indicador se
mide con una temporalidad bienal.

4,5

3,5

2,5

15

0,5

2020-2021
(0906-0907)

Satisfaccion estudiantes con titulacion
m Satisfaccion PDI con titulacion
M Satisfaccion PTGAS con titulacion

4,50
4,33 4,40 430
4 4,11 4
3,60

2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025

(0906-0907) (0906-0907) (0906-0907) (0906-0907)
Curso académico
(PLAN)
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Facultad de Giencias

UNIVERSIDAD DEEXTREMADURA e! De_pone
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EX
Curso: 2024-2025 | RR/SO005_D01_Fcd_MUIRD
Satisfaccion estudiantes con titulacion Satisfaccion estudiantes con titulacion
m Satisfaccion PDI con titulacion M Satisfaccion PDI con titulacion
W Satisfaccion PTGAS con titulacion msatisfaccion PTGAS con titulacién
° 4,62 4,50 °
45 a4 4,33 4,40 45 433 4,30
4 4 4,11
4 4 3,60
35 35
3 3
2,5 2,5
2 2
15 15
1 1
0,5 0,5
0 0
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025

Curso académico

Reflexién sobre el indicador

Curso académico

Ha habido variaciones menores al 10% en cuanto a la satisfaccion tanto en alumnado como en PDI y PTGAS

por lo que se considera un grado de satisfaccion estable y notable.
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2.3.3. Satisfaccion con los recursos (OBIN_SU-007)

El indicador refleja la satisfaccion de los recién titulados con las instalaciones y los recursos. Los datos de este
indicador correspondientes a los diferentes planes se reflejan conjuntamente en el siguiente grafico en forma

de media ponderada.

La escala de medida es 1-5.

5,00
4,50
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

2020-2021
(0906-0907)

4,50

2021-2022
(0906-0907)

Satisfaccion estudiantes con recursos

4,12

4
2022-2023
(0906-0907)

2023-2024
(0906-0907)

Curso académico

PLAN 0906

5,00
4,50

Satisfaccion estudiantes con recursos

4,50
4 4,12
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025

Curso académico

Reflexién sobre el indicador

(PLAN)

PLAN 0907

2020-2021 2021-2022 2022-2023

Curso académico

Satisfaccion estudiantes con recursos

2024-2025

Ha habido un descenso sobre el 10% en la satisfaccién con los recursos que indica el alumnado. Esta
satisfaccion se considera adecuada ya que en la reunién final de coordinacion el alumnado no mostré ningln
tipo de queja o solicitud de mejora en este aspecto.
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2.4. Indicadores de proceso académico

2.4.1. Personas egresadas (OBIN_PA-005)

Los datos de este indicador correspondientes a los diferentes planes se reflejan conjuntamente en el siguiente
grafico en forma acumulada.

Hombres ® Mujeres

40
32
30 23 25 25 25
20 16 I 16 18 0
10 6
. H B -
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
(0906-0907) (0906-0907) (0906-0907) (0906-0907) (0906-0907)
Curso académico
(PLAN)
PLAN 0906 PLAN 0907
Hombres m Mujeres ™ Total Hombres B Mujeres B Total

35 30
32

30 2 24
e 25

. 20 18 18
20 16

16 15

10

6 7 6

S 5
2
1 1 ! 1 1

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025
Curso académico Curso académico
.z o .
Reflexién sobre el indicador

Para valorar este indicador conviene tener en cuenta, ademas, los datos e indicadores del Informe de insercion
laboral y del Estudio de satisfaccidn de las personas empleadoras®, ambos elaborados por la UTEC.

Las personas egresadas han aumentado dado que muchos alumnos/as del curso anterior no defendieron el
TFM y lo defendieron en el curso 2024-25. No existen datos sobre insercién laboral por lo que no se ha
analizado, si bien consta que se ha comenzado a recabar esos datos y en proximos cursos estaran presentes.

3 https://utec.unex.es/funciones/insercion-laboral/
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2.4.2. Ratio de estudiantes por docente (OBIN_PA-010)

Este indicador muestra el nimero de estudiantes por docente en cada titulacién, sin embargo, los datos se
presentan de forma independiente para cada plan del titulo.

Plan 0906

4,50
4,00
3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

4,08

2020-2021

Plan 0907

4,5

3,5

2,5

1,5

0,5

2020-2021

Reflexién sobre el indicador

1,08

2021-2022 2022-2023
Curso académico
2,14
2021-2022 2022-2023

Curso académico

Ratio de estudiantes por docente

0,50
] —
|
2023-2024 2024-2025

Ratio de estudiantes por docente

2023-2024 2024-2025

profesores/as.

La ratio indica que hay suficientes profesores por alumno/a y que las fluctuaciones son circunstanciales. La
practica totalidad del profesorado es estable y las asignaturas como maximo son compartidas por dos
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3. Valoracién del titulo (criterios y directrices)*

3.1. Criterio 1. Desarrollo y despliegue del plan de estudios

1.1. La implantacién de los diferentes médulos/materias/asignaturas, los centros
y modalidades del titulo se ajustan a lo establecido en la memoria verificada o
sus posteriores modificaciones.

1.2. El nimero de plazas de nuevo ingreso respeta lo establecido en la memoria
verificada vigente para cada curso académico.

1.3. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacién docente que permiten
tanto una adecuada asignacion de la carga de trabajo del estudiante como una
adecuada planificacién temporal, asegurando la adquisicién de los resultados de
aprendizaje.

1.4. Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes tengan el
perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios y se ajustan a lo establecido
en la memoria verificada.

1.5. La aplicacién de la normativa de reconocimiento de créditos se realiza de
manera adecuada y los supuestos de reconocimiento aplicados estan
contemplados en la memoria verificada.

1.6. En su caso, la inclusion de mencion dual, la incorporacién de estructuras
curriculares especificas y de innovacién docente, o de programas académicos con
recorridos sucesivos, se han desarrollado de forma adecuada y de acuerdo con
las condiciones establecidas en la memoria verificada.

Reflexion sobre el desarrollo y despliegue del plan de estudios

Se ajusta
totalmente

X*

No aplicable

No se ajusta
totalmente

*El perfil de ingreso ha supuesto importantes desafios a la hora de tener un nivel de conocimientos

homogéneo en algunas materias del master por lo que se recomienda su revision.

4 Se puede incluir una reflexidn sobre todas las directrices, pero es necesario valorar aquellas en las que se ha marcado

la opcidn “no se ajusta totalmente”.
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3.2. Criterio 2. Informacion y transparencia

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

2.1. Las personas responsables del titulo publican informacién adecuada y
actualizada sobre el caracter oficial del mismo, su desarrollo y sus resultados, X
incluyendo la relativa a los procesos de seguimiento y acreditacion.

2.2. Los estudiantes matriculados en el titulo tienen acceso en el momento
oportuno a la informacién relevante del plan de estudios y de los resultados de X

aprendizaje previstos.

Reflexion sobre la informacidn y transparencia

2.1. Se ajusta totalmente dado que el centro y la universidad tiene un sistema de calidad que vela por ello.

2.2. Todos tienen acceso a esta informacién en el plan de estudios en el momento de la matricula, esta
informacién esta disponible en la web oficial del centro.

3.3. Criterio 3. Garantia de calidad, revisién y mejora

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

3.1. La informacidn obtenida a través de los diferentes procedimientos para la

revisién y mejora del titulo es analizada y fruto de este analisis se establecen, en X
su caso, las acciones de mejora oportunas.

Reflexidon sobre la garantia de calidad, revisién y mejora

Todos los cursos se realiza esta reflexién en las reuniones de coordinacién con el profesorado y con la
representacion del alumnado, asi como desde la comision del titulo.
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3.4. Criterio 4. Personal académico y personal de apoyo a la docencia

4.1. El personal académico vinculado al titulo es suficiente y adecuado a sus
caracteristicas, al nimero de estudiantes y se ajusta a lo establecido en la
memoria verificada.

4.2. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente,

soporta adecuadamente la actividad docente del personal académico vinculado
al titulo y se ajusta a lo previsto en la memoria verificada.

Reflexion sobre el personal académico y personal de apoyo a la docencia

Se ajusta
totalmente

No se ajusta
totalmente

La dotacion de profesorado es suficiente y se cuenta con el personal necesario de apoyo a la docencia.
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3.5. Criterio 5. Recursos para el aprendizaje

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente

5.1. Los recursos materiales (aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y

estudio, laboratorios, talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se X

adecuan al numero de estudiantes y a las actividades formativas y de evaluacion

programadas en el titulo.

5.2. Los servicios de apoyo y orientacién académica, profesional y para la

movilidad puestos a disposicién del estudiantado una vez matriculados, se x*

ajustan a las competencias y modalidad del titulo y facilitan el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

5.3. En el caso de que el titulo contemple la realizacion de practicas externas,

éstas se han planificado segun lo previsto en la memoria verificada y son | No aplicable
adecuadas para la adquisicion de las competencias del titulo.

Reflexién sobre los recursos para el aprendizaje

*Dado que el master solo dura un curso no se permite hacer movilidad.
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3.6. Criterio 6. Resultados de aprendizaje

6.1. Adecuacion de las actividades formativas, sus metodologias docentes, y los
sistemas de evaluacion para que el estudiantado pueda alcanzar los resultados
de aprendizaje previstos en la titulacion y en las materias/asignaturas, incluidos
los trabajos fin de titulacién.

6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen los objetivos del
programa formativo y se adecuan a su nivel del MECES.

Reflexion sobre los resultados de aprendizaje

Se ajusta
totalmente

No se ajusta
totalmente

En la reunién de coordinacion final con profesorado, alumnado se indicd que todo estaba correcto en
cuanto a las actividades formativas, metodologias y sistemas de evaluacidn. Si bien se indicd que se podria
intentar acelerar la publicacién de notas de trabajos de evaluacién continua en algunas asignaturas.
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3.7. Criterio 7. Indicadores de rendimiento y egreso

7.1. Las personas responsables del titulo analizan los resultados de los diferentes
indicadores de rendimiento del mismo vy, en su caso, establecen las acciones de
mejora que traten de mejorar dichos indicadores.

7.2. Los perfiles de egreso definidos y su despliegue en el plan de estudios
mantienen su relevancia y estan actualizados segun los requisitos de su ambito

académico, cientifico y profesional.

7.3. Actuaciones y resultados relacionados con la empleabilidad e insercién
laboral de los estudiantes y personas egresadas del titulo.

Reflexidn sobre los indicadores de rendimiento y egreso

Se ajusta
totalmente

No se ajusta
totalmente

X*

*No hay datos de nuestra titulacién.
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4. Reclamaciones

Reclamaciones sobre las calificaciones presentadas en el curso académico, de acuerdo con lo establecido en

la normativa de evaluacién vigente.

Nimero de

., Cardcter de la reclamacién®
reclamacion

Valoracidn global de las reclamaciones presentadas

Resolucion

Confirmacion de = Correccion de la
calificacion

la calificacion

Nueva
evaluacion

2024-25.

No consta ninguna reclamacién presentada sobre las calificaciones presentadas en el curso académico

> Por ejemplo: “reclamacion sobre el examen final”, “reclamacidn sobre las calificaciones de la evaluacién continua”,
“reclamacion sobre la calificacion global” o algin otro aspecto que deba ser destacado.
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5. Plan de mejoras

5.1. Cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior

Valorar el nivel de cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior teniendo en cuenta los informes de seguimiento, los informes de acreditacion y
las acciones realizadas. Es preciso detallar las actividades desarrolladas para abordar la accion de mejora.

élmplantacion? . . . .
P Indicadores/evidencias que permitan valorar

i » Observaciones®
el grado de consecucion de la accion

Accidén de Mejora

Si Parcial No

1. Solicitud a la UTEC de

actualizacién de la base de datos de

usuarios/egresado s para sondear Se solicitd a la UTEC pero su incorporacion

opiniones. proporcionara resultados los proximos cursos,
1 | 2. Se solicitara afiadir la siguiente X ya que por la metodologia seguida en estas

pregunta (n233): “Valora de 0 a 10 encuestas desde que se incorpora una

la contribucién del master a la hora pregunta no se obtienen datos de la misma

de encontrar empleo” a los hasta varios cursos después.

estudiantes en el cuestionario de la

titulacion.

5 En el caso de indicadores de caracter cuantitativo, se recomienda analizar y comparar el valor de partida que se pretendia mejorar o alcanzar y el valor alcanzado tras
la realizacién de la accién.
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Dentro del eje de internacionalizacion de la
UEx y las acciones programadas dentro del
Instituto Panda, se establecid un convenio
entre la Universidad de Educacion de

Continuar con el desarrollo de la X Chongging (China) y la Universidad de

internacionalizacién del master Extremadura para promover  acciones
conjuntas en materia de difusion de las
lenguas y culturas de ambos paises, asi como
estudio de las posibilidades de movilidad entre
instituciones.

5.2. Plan de mejoras para el préximo curso

El plan de mejoras debe elaborarse teniendo en cuenta las valoraciones realizadas a lo largo de este informe, los informes de seguimiento y los informes
de acreditacion.

Indicadores/evidencias

Accién de Mejora Fuente/causa de la Responsable de Plazo o momento | que permitan valorar el Observaciones?
(descripcion) accién’ ejecucion de ejecucién grado de consecucion de
la accién

7 Motivo por el que se propone la accién de mejora. Por ejemplo: “tasa de abandono muy alta (OBIN_RA-001)” o “bajo indice de respuesta en la encuesta de satisfaccion
con la titulacion”. Las acciones deben estar orientadas a corregir problemas identificados a través de los indicadores de este informe, aspectos sefialados en los informes
de seguimiento/acreditacién o problemas detectados en cualquier otra fuente de la que disponga la Comision.

8 En el caso de indicadores de cardcter cuantitativo se recomienda indicar el valor que se pretende mejorar o alcanzar. Por ejemplo, “se pretende reducir la tasa de
abandono, que en el tltimo curso fue del 23%".
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Estudio del cambio en los
criterios de acceso vy
admisién de estudiantes.

Se detectd un nivel

heterogéneo

dependiendo del origen

del alumnado. Comision de Calidad

Durante los
proximos 3 cursos.

Cambio y aprobacion por
parte de ANECA de un
plan de estudios con los
nuevos  criterios  de
acceso y admision.

No Se espera que estos
cambios  puedan  estar
disponibles para el préximo
curso dado que se trata de
un cambio que requiere una
modificacién sustancial del
plan de estudio.
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