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UN/VERSIDAD DE EXTREMADURA

PLAN DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Curso académico: 202572026

Identificaciéon y caracteristicas de la asignatura

Cédigo 500298 | Créditos ECTS |6
Denominacion Gestion de instalaciones y espacios deportivos
(espaniol)
Denominacion Management of sport facilities and equipments
(inglés)
Titulaciones Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte
Centro Facultad de Ciencias del Deporte
Semestre 7° | Caréacter | Obligatoria
Modulo Gestion y recreacion deportiva
Materia Gestion deportiva
Profesor/es
Nombre Despacho Correo-e Pagina web
Vicente Luis del 514 . .
viluca@unex.es https://ww
Campo
w.unex.es/
conoce-la-
uex/centros
Maria del Carmen 409 mamengalana@unex.es /ccdeporte
Galan Arroyo
Area de Educacion Fisica y Deportiva
conocimiento
Departamento Didactica de la Expresion Musical, Plastica y Corporal
Profesor Dr. Vicente Luis del Campo
coordinador
(si hay mas de uno)

Competencias

BASICAS

CB1-Que el estudiantado haya demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su
campo de estudio.

CB2-Que el estudiantado sepa aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la
elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area
de estudio.

CB3-Que el estudiantado tenga la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su &rea de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexidbn sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.
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CB4-Que el estudiantado pueda transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a
un publico tanto especializado como no especializado.

CB5-Que el estudiantado haya desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

GENERALES

CG2-Adquirir la formacién cientifica aplicada a la Actividad Fisica y el Deporte en sus
diferentes manifestaciones.

CG10-Promover y evaluar la formacion de habitos perdurables y autbnomos de practica
de la actividad fisica y del deporte.

TRANSVERSALES

CT1-Comprender y utilizar la literatura cientifica del &mbito de la actividad fisica y el
deporte en otras lenguas de presencia significativa en el ambito cientifico,
preferentemente en lengua inglesa.

CT2-Saber aplicar las tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC) al &mbito de
las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

CT3-Desarrollar habilidades de liderazgo, relacion interpersonal y trabajo en equipo.

CT4-Desarrollar competencias para la adaptacion a nuevas situaciones y resolucion de
problemas y para el aprendizaje autébnomo.

CT5-Desarrollar habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional.

CT6-Conocer y actuar dentro de los principios éticos y deontoldgicos necesarios para el
correcto ejercicio profesional.

CT7-Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en el &mbito de
la actividad fisica y del deporte.

CT8-Promover la igualdad de oportunidades y accesibilidad universal de las personas
con discapacidad y poblaciones especiales en el ambito de la actividad fisica y del
deporte.

CT9-Promover la igualdad de oportunidades entre todos los ciudadanos,
independientemente de criterios socioecondmicos o culturales en el &mbito de la
actividad fisica y del deporte.

CT10-Ser consciente del posible impacto ambiental que supone la practica de actividad
fisica y deportiva.

CT11-Comprender la importancia de las actividades fisicas y deportivas en la sociedad
actual como manifestaciones de ocio y turismo.

ESPECIFICAS
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CE7-Conocer y entender las disposiciones legales relacionadas con la actividad
deportiva.

CE8-Conocer la estructura y la organizacion de las instituciones deportivas.

CE13-Planificar, desarrollar y evaluar la realizacion de programas de actividades fisico-
deportivas.

CEl4-Elaborar programas para la direccidon y gestiébn de organizaciones, entidades e
instalaciones deportivas.

CE15-Seleccionar y saber utilizar el equipamiento y material deportivo adecuado para
cada tipo de actividad.

CE19-Dirigir y gestionar una organizacion, entidad o instalacién deportiva.
CE20-Desarrollar la capacidad de observacién, estudio, utilizacion, comprension,
conciencia y respeto por la naturaleza en el &mbito de la practica de la actividad fisica

y deportiva.

CE21-Promover la ocupacién del tiempo de ocio de forma activa, saludable y
potenciando valores ecol6gicos.

Contenidos

Breve descripcién del contenido

Concepto y planificaciébn de las instalaciones deportivas y sus equipamientos. Las
edificaciones deportivas. Las instalaciones técnicas deportivas. Los pavimentos
deportivos. Conservacidén y mantenimiento de las instalaciones deportivas. Las
instalaciones deportivas escolares, para la competicion y para el espectaculo. Elementos
de conduccion y gestion de una instalacién deportiva.

Temario de la asignatura

Denominacion del tema 1:
Legislacion en torno a las instalaciones y espacios deportivos.

Contenidos del tema 1:
1.1. Marco juridico de gestidn y disefio de los espacios e instalaciones deportivas.
1.1.1. Normativa europea de infraestructuras deportivas.
1.1.2. Normativa estatal de gestion instalaciones deportivas.
1.2. Normalizacién técnica de las infraestructuras y equipamientos deportivos.
1.2.1. Normas UNE (gestion instalaciones deportivas).
1.2.2. Normas NIDE (construccion instalaciones deportivas): campos pequefios,
campos grandes y atletismo, piscinas.
1.2.3. Normas especificas sobre superficies deportivas, iluminacion
deportiva, instalaciones deportivas para espectadores, equipos de proteccion
y equipamiento deportivo.
1.2.3.4. Cadigo técnico de edificacion y reglamento general de espectaculos.

Descripcion de las actividades précticas del tema 1:
Anélisis y puesta en comun de las normas UNE.

Denominacién del tema 2:
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Tipos de instalaciones y espacios deportivos

Contenidos del tema 2:

2.1. Concepto de espacio deportivo (convencional, complementario, singular, area de
actividad fisica) y de instalacién deportiva.

2.2. Tipos de espacios deportivos.

2.3.

Descripcion de las actividades practicas del tema 2:
Clasificar los tipos de instalaciones y espacios deportivos en los Municipios del alumnado.

Denominacion del tema 3:
Planificacion de las instalaciones y espacios deportivos.

Contenidos del tema 3:
3.1. La planificacion de las instalaciones y espacios deportivos publicos: El plan director.
3.2. Instrumentos de planificacion de las instalaciones deportivas.

3.2.1. Censo nacional de instalaciones deportivas (oferta).

3.2.2. Encuesta de habitos deportivos (demanda).
3.3. Buenas practicas de sostenibilidad (econdmicas, sociales y medioambientales) en
el disefio de las instalaciones y espacios deportivos.
3.4. Buenas précticas de accesibilidad (fisicas, cognitivas, sensoriales) en el disefio y
construccién de las instalaciones y espacios deportivos.

Descripcion de las actividades précticas del tema 3:

Disefiar un plan director de espacios deportivos en los Municipios del estudiantado,
atendiendo al censo de instalaciones deportivos y los habitos deportivos de las personas
gue viven en dicho Municipio.

Denominacion del tema 4:
El mantenimiento de las instalaciones y espacios deportivos.

Contenidos del tema 4:

4.1. Tipos de mantenimiento en las instalaciones y espacios deportivos.

4.2. Tareas de mantenimiento en diferentes superficies deportivas (tierra, hierba
natural, hierba artificial, sintéticas, etc.).

4.3. Mantenimiento especifico de piscinas.

Descripcion de las actividades préacticas del tema 4:

Visita a algun centro deportivo cercano, tanto publico (e.g., propia Facultad, SAFYDE
Caceres) como privado (e.g., clubes, gimnasios, etc.) para evaluar las medidas de
mantenimiento existentes en sus instalaciones y espacios deportivos.

Denominacion del tema 5:
Seguridad en las instalaciones y espacios deportivos.

Contenidos del tema 5:

5.1. Historia de la seguridad en las instalaciones y espacios deportivos.

5.2. Normativa de seguridad en las instalaciones deportivas y centros educativos.

5.3. Sistema de recogida de incidencias en las instalaciones deportivas.

5.4. Prevencion y evaluacion de accidentes y lesiones deportivas escolares.

5.5. Andlisis ergondémico y psicosocial del puesto de trabajo del profesorado de
educacion fisica.
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5.6. Responsabilidad del profesorado de ensefianza no superior.

Descripcion de las actividades précticas del tema 5:
Evaluar a través de cuestionarios observacion existentes la seguridad de ciertos espacios
deportivos de los Municipios del alumnado.

Denominacion del tema 6:
Otros elementos de gestion en una instalacién deportiva.

Contenidos del tema 6:

6.1. La figura y roles del gestor deportivo en un centro deportivo.

6.2. La gestion de la calidad: Gestidn orientada al cliente.

6.2. La gestion de recursos humanos internos (personas que trabajan en el centro
deportivo) y externos (personas que viene al centro deportivo a disfrutar de un servicio
deportivo).

6.3. Tipos de gestion deportiva.

6.4. La gestion de recursos econdémicos y administrativos en empresas deportivas.

Descripcion de las actividades practicas del tema 6:

Utilizar diferentes cuestionarios existentes para conocer el clima laboral de los clientes
y trabajadores, tanto hombres como mujeres, que trabajan en un servicio deportivo.
También, manipular diferentes softwares de gestion deportiva para el célculo de los
costes econdémicos en la prestacién de un servicio deportivo.

Denominacion del tema 7:
Disefio de planes de empresas deportivas.

Contenidos del tema 7:

7.1. Resumen ejecutivo.

7.2. Descripcion de la empresa.
7.3. Andlisis del entorno.

7.4. Analisis del mercado.

7.5. Plan estratégico.

7.6. Plan de operaciones.

Descripcidn de las actividades practicas del tema 7:

Elaboracion de un plan de empresa, contextualizado a una de las salidas profesionales
de los Graduados/as en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, y adaptado a un
perfil especifico de cliente.

Actividades formativas

Horas de trabajo del Horas . — Actividad de No
alumno por tema tedricas Actividades practicas seguimiento | presencial

Tema Total GG PCH | LAB | ORD | SEM TP EP

1 9 4 5

2 9 4 5

3 34 10 20

4 27 10 15

5 18 8 10

6 23 8 15

7 18 14 10
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Evaluacioén ** 12 2 10

TOTAL ECTS 150 60 90

GG: Grupo Grande (85 estudiantes).

PCH: practicas clinicas hospitalarias (7 estudiantes)

LAB: practicas laboratorio o campo (15 estudiantes)

ORD: practicas sala ordenador o laboratorio de idiomas (20 estudiantes)

SEM: clases problemas o seminarios o casos practicos (40 estudiantes).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Metodologias docentes™

La metodologia a emplear en la asignatura de gestion de instalaciones y espacios
deportivos esta basada principalmente en la leccion magistral por parte del profesor de
los contenidos fundamentales, el descubrimiento guiado que permita al alumnado
profundizar, y reflexionar sobre los contenidos dados en clase, asi como la resolucion de
problemas en base a casos précticos reales en los que los alumnos tengan que analizar
una situacion real (i.e., gestion de instalaciones deportivas) y plantear una aportacion de
mejora a dicha gestion, basandose en las competencias que estan siendo adquiridas
durante el desarrollo de la propia asignatura.

De esta manera, los principales estilos de ensefianza a utilizar seran los siguientes:

O Ensefanza directiva a través de la leccidn magistral, con apoyo audiovisual
y de las TICs para el desarrollo de los contenidos tedricos.

El profesor empleara la exposicién audiovisual como técnica principal de adquisicién de
los contenidos tedricos de la asignatura. Por tanto, dicho técnica tendra lugar durante las
clases teodricas realizadas en aula. En todo caso, la exposicion ird acompafiada de
preguntas que permitan a los alumnos reflexionar sobre el contenido, asi como de ejemplos
reales que faciliten y acerquen a los alumnos la compresion y transferencia de los
contenidos a situaciones reales. El estudiantado podra, durante el desarrollo de la sesion,
participar de modo que pueda aportar su punto de vista personal o bien responder a las
preguntas previamente formuladas por el profesor. También, tendrd a su disposicion
diverso material (i.e., escrito, WEB, audiovisual, etc.) en el campus virtual que utilizara
para estructurar el desarrollo tedrico de la asignatura. Por ultimo, el alumnado a partir del
esquema de contenido presentado por el profesor debera desarrollar la capacidad cognitiva
de sintetizar y redactar con sus propias palabras el contenido desarrollado por el profesor.

0 Ensefianza participativa a través del descubrimiento guiado ante
situaciones-problema para el alumnado.

Dicho estilo de ensefianza se empleara en ocasiones para reforzar el aprendizaje del
alumnado sobre los contenidos mas importantes del programa de ensefianza. Este estilo
podra incluirse tanto en las sesiones teoricas y teorico-practicas y se trabajara en pequefios
grupos a fin de reforzar la comparacion de ideas, e intercambio de opiniones. Por tanto,
se pretende que el estudiantado aprenda en base a problemas, donde exista una
discusién y comparacion de ideas. La finalidad de dicho estilo consiste es reforzar y
vincular la exposicion tedrica del profesor con el andlisis de dicha informacion por parte del
alumnado. El rol del profesor es el de proporcionar relevantes y significativas
situaciones-problema, asi como servir de guia o supervisor, proporcionando feedback y
nuevas pautas de andlisis de informacion entre el alumnado, y corrigiendo errores en
caso necesario.

*x Indicar el nimero total de horas de evaluacién de esta asignatura.

6
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0 Estudio y trabajo auténomo del alumno a partir de realizacion de trabajos
reales por parte del alumnado.

Dicho estilo de ensefianza se centra en la busqueda, analisis e interpretacion de
informacién relevante por parte del alumnado. En este caso se trata de que el propio
alumnado pueda aportar una solucién adecuada a la situacién real planteada en base a un
analisis previo de dicha realidad (i.e., visita real, busqueda bibliografica). Dicho estilo
tendra una gran importancia durante el periodo no presencial de la asignatura. Por tanto,
dicho estilo tendra un caracter de agrupacion reducido, con trabajo individual o en
pequefios grupos. Bajo este estilo cada estudiante asume mayor iniciativa, tanto en la
blasqueda y obtencién de informacidn, asi como en la elaboracion de informes, trabajos
y memorias. El papel del profesor sigue siendo la guia, orientador del proceso, pero no
del resultado.

Las actividades generales de ensefianza-aprendizaje a desarrollar mediante la
metodologia de ensefianza detallada anteriormente seran las siguientes:

O Analisis, comentario, critica o cumplimentacibn de documentos
aportados. En ocasiones se aportara al alumnado documentacion de trabajo
(articulos, documentos audiovisuales, textos, hojas de registro, relaciones de
ejercicios, etc.) para que de manera grupal se analice y comente.

O Realizacion de actividades préacticas de enseflanza-aprendizaje
propuestas y presentadas por el profesor. Se trata de desarrollar pautas
concretas de actuacion antes determinadas situaciones reales, y en donde el
estudiantado deba explicar las decisiones adoptadas, asi como concretar un disefio
de posibles actuaciones a realizar, etc.

0 Actividades de tutorizacion y orientacion al alumnado. El profesor tutorizara
y orientara al alumnado tratando de resolver posibles dudas relacionadas con los
contenidos de la asignatura, orientando el estudio y ampliacion de conocimientos
del estudiantado, aportando fuentes de informacién y documentacion utiles, o
intentando solventar dificultades concretas de aprendizaje.

O Charlas con las personas responsables de la gestion técnica de diferentes
centros deportivos, publicos o privados. Se realizaran charlas-coloquio con el
personal encargado de la direccidon técnica de las instalaciones a fin de que los
alumnos puedan preguntar, debatir, etc. acerca de procesos y cuestiones especificas
relacionadas con la planificacion, gestion y mantenimiento de las instalaciones
deportivas.

Se podran realizar salidas programadas en la asignatura a realizar en el mismo dia,
pudiéndose realizar dentro del horario lectivo o fuera de ello, dependiendo de las
posibilidades de los centros deportivos, administraciones publicas (i.e., pabellones,
pistas deportivas, piscinas, 3% edad), o empresas (i.e., gimnasios, clubes, etc.) con las
cuales se contacte para realizar dichas actividades formativas. Dichas salidas, en caso
de realizarse, y conformadas como ESTUDIOS DE CASOS REALES estan orientadas a
conocer, analizar, interpretar in situ (i.e., recogida de informacién en el propio campo)
una instalacion deportiva determinada; reforzando la consecucion de competencias
especificas. Las fechas de realizacion, una vez cerrado el contacto con los centros
deportivos se dara a conocer al alumnado a través del Campus Virtual.

La cuantificacion aproximada de cada actividad ESTUDIO DE CAMPO sera como refleja
el siguiente esquema:

10min: 40min: 10min:
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Desplazamiento al | Desarrollo actividad | Regreso a la
centro deportivo formativa Facultad

Por tanto, la consideracion de la actividad equivaldria a una hora lectiva de clase.

Resultados de aprendizaje

1. Ser capaz de iniciarse en las tareas propias de una direccion técnica de instalaciones
y espacios deportivos.

2. Ser capaz de planificar un servicio deportivo publico orientado a fomentar el habito
de practica de actividad fisica y deportiva en toda la poblacion, independientemente de
su situacion socioecondmica y/o otras cuestiones de indole cultural, religiosa o de
identidad sexual.

3. Ser capaz de planificar programas de actividades fisico-deportivas adaptados a los
intereses y motivaciones de los grupos de clientes (e.g., motivaciones de salud,
relaciones sociales, rendimiento deportivo), de acuerdo con las posibilidades existentes
en el centro deportivo privado (club, gimnasio, etc.).

3. Ser capaz de desarrollar un plan de mantenimiento y conservacion de diferentes
espacios, equipamientos y materiales deportivos.

4. Ser capaz de introducir diferentes normas de seguridad para un buen uso de los
espacios, equipamientos y materiales deportivos.

5. Ser capaz de fomentar espacios deportivos respetuosos con el medio ambiente.

6. Ser capaz de disefar espacios deportivos accesibles para todos (i.e., espacios
deportivos inclusivos en los que puedan participar todas las personas,
independientemente de su estado fisico, sensorial, cognitivo, sensorial).

6. Ser capaz de gestionar efectivamente los recursos econdémicos y humanos en
instalaciones y espacios deportivos.

Sistemas de evaluacion

OBSERVACIONES GENERALES SOBRE LA EVALUACION

*De acuerdo con lo establecido en la Normativa de Evaluacién vigente de la Universidad
de Extremadura, el alumnado deberda comunicar el tipo de evaluacién con el que
pretende examinarse. Dicha eleccion la hara durante el primer cuarto de imparticién de
esta, a través de una tarea disefiada por el profesor en el campus virtual de la
asignatura. En esta tarea tendra que elegir si prefiere un sistema de evaluacion continua
0 un sistema de evaluacion con una Unica prueba final de caracter global. Cuando no
se realice esta comunicacion, se entendera que opta por la evaluacidon continua. Una
vez elegido el tipo de evaluacion, no se podra cambiar en la convocatoria ordinaria de
ese semestre y se atendra a la normativa de evaluacibn para la convocatoria
extraordinaria.

Se establecerd un segundo momento en el que el estudiante podra elegir de nuevo si
desea mantener o cambiar la modalidad de evaluacibn para la convocatoria
extraordinaria. Si la asignatura se ha impartido en el primer semestre, se dispondran de
las 4 primeras semanas del segundo semestre para cambiar su modalidad (a pesar de
que no tenga docencia, se habilitar4 el mismo procedimiento que se llevé a cabo al
comienzo del primer semestre). En el caso de que la asignatura se hubiese impartido
en el segundo semestre, y dado gque no hay tiempo material para ubicar 4 semanas
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antes de la convocatoria extraordinaria, se establece un periodo de una semana (siete
dias naturales) desde el primer dia que se sitle la revision de examenes de la
convocatoria ordinaria de junio. Se entendera que el alumnado que no responda
MANTENDRA la misma modalidad de evaluacion que tenia para la convocatoria ordinaria
anterior.

*E| plagio de trabajos supone el suspenso en la asignatura.
*Se calificara como “no presentado” a cada estudiante que no se presente a la prueba
final, tanto en evaluacién continua como global.

CALIFICACION DE LA ASIGNATURA

*Se aplicara el sistema de calificaciones vigente en cada momento. Los resultados
obtenidos por el estudiantado en cada una de las materias del plan de estudios se
calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresién de un
decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion cualitativa: 0 - 4,9:
Suspenso (SS), 5,0 - 6,9: Aprobado (AP), 7,0 - 8,9: Notable (NT), 9,0 - 10: Sobresaliente
(SB). La mencion de Matricula de Honor podréa ser otorgada si se ha obtenido una
calificacion igual o superior a 9.0. Su numero no podré exceder del 5 % de estudiantes
matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico, salvo que el
namero de matriculas sea inferior a 20, en cuyo caso se podrd conceder una sola
Matricula de Honor.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

1. Prueba presencial de desarrollo escrito u oral en sus diferentes modalidades. Actividad
por realizar: Examen individual al finalizar el periodo lectivo segun calendario de
exédmenes aprobado que valore la adquisicion de competencias adquiridas.

Porcentaje de la nota: 60%.

Competencias evaluadas: CB1, CB2, CG2, CE7, CE8, CE15, CE20.

2. Trabajos, portafolios, diarios, memorias de practicas, proyectos e informes.
Actividades por realizar: Preparacion de un PROYECTO DE GESTION DE INSTALACION

DEPORTIVA que incluya la planificacion, gestibn y mantenimiento de un espacio/s
deportivo/s o bien la elaboracion de un PLAN DE EMPRESA que incluya la puesta en
marcha en la prestacion de un servicio deportivo. Dicho proyecto y/o plan de empresa
deberé ser defendido ante el profesor en las fechas sefialadas. Como alternativa, y
siempre que fuera posible, el alumno podria colaborar activamente en la preparacion de
algun evento deportivo real que pudiera aparecer a lo largo del cuatrimestre. Dicha
participacion estaria basada en un metodologia docente de aprendizaje-servicio sobre
algun evento deportivo real y cuyos destinarios finales pudiera ser: i) alumnado de otros
cursos de la Facultad de Ciencias del Deporte (e.g., algiin campeonato deportivo interno
con motivo de la celebracion del patron del Centro: D. José Maria Cagigal), ii) otros
miembros de la comunidad universitaria (e.g., carreras populares), iii) colectivos de
personas que viven en la ciudad de Caceres, en colaboracion con Administraciones
publicas (e.g., Ayuntamiento de , Diputacion y privadas (e.g., dia .

. En estos escenarios, tendrian que poner en marcha diferentes procesos de gestion
aprendidos durante la asignatura casos reales (eventos deportivos) que son ofrecidos,
por ejemplo, a otros estudiantes de otros cursos de
Porcentaje de la nota: 25%.

Competencias evaluadas: CB3, CB4, CG10, CT1, CT4, CT5, CT8, CT9, CT10, CT4, CT5,
CT8, CT9, CT10, CE13, CE14, CE21.
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3. Asistencia y participacion activa en actividades formativas presenciales.

Actividades por realizar: Los alumnos, en pequefios grupos, analizaran documentos
subidos por el profesor al campus virtual sobre diferentes elementos que pueden
condicionar la gestion de instalaciones y espacios deportivos (e.g., normativa existente,
seguridad, accesibilidad, mantenimiento, etc.). Ademas, tratardn de aportaran
soluciones grupales en caso de que la tarea asi lo requiera. También, se registrara su
asistencia a las charlas que prepare el profesor de la asignatura con profesionales de la
gestion deportiva, tanto del &mbito publico como privado, para que puedan intercambiar
ideas y/o reflexiones /n situ con esos profesionales sobre como gestionar eficientemente
diferentes recursos presentes en toda instalacion deportiva (humanos, econémicos,
materiales deportivos, etc.).

Porcentaje de la nota: 15%.

Competencias evaluadas: CB5, CG2, CT2, CT3, CT6, CT7, CT11, CE15, CE16, CE20,
CE21.

MODALIDADES DE LA EVALUACION
Evaluacién continua

Componente teorico (60%):

-Prueba escrita (examen) de caracter tedrico-practico, pudiendo estar compuesta por
preguntas conceptuales, resolucion de supuestos tedrico-practicos 6 preguntas tipo-test
de respuestas multiples.

-La configuracion final del examen se comunicara al alumnado con la convocatoria de
este.

-En las preguntas conceptuales se valora la correccion de la respuesta y la claridad en
su exposicion de los conceptos explicados.

-En la resolucién de los supuestos tedrico-précticos se valora su originalidad y correccion
de la respuesta, estando siempre ajustada a la informacién contenida en la pregunta.

Componente de aplicacion (25%):

-El alumnado deberéa confeccionar un PROYECTO DE GESTION DEPORTIVA o PLAN DE
EMPRESA. Este proyecto o plan de empresa debera estar relacionado con los diferentes
contenidos vistos en las clases tedricas, priorizando aquellos procesos de gestion con
mayor aplicacion practica en el terreno profesional (e.qg., planificar un evento deportivo,
planificar la demanda de instalaciones deportivas de un Municipio, planificar la puesta
en marcha de un nuevo servicio deportivo en el Municipio, etc.). Se valorard
positivamente su contextualizacién a un contexto real de gestién deportiva. El formato
de presentacion y su estructura seran definidos y expuestos por el profesor de la
asignatura. El alumnado dispondra en el aula virtual el formato exigido.

-La elaboracion del proyecto seré supervisada por el profesor en horario de tutorias.
-El proyecto deberéa ser entregado en las fechas determinadas por el profesor.

Componente de evaluacion continua (15%):

-Se llevara un registro de la asistencia del alumnado en clase, mediante la presentacion
al finalizar la clase o en las fechas indicadas por el profesor, de actividades puntuales
en las que tengan que realizar tareas de analisis o interpretacidbn de contenidos
expuestos en aula.

-El alumnado deberd estar presente en al menos el 80% de las ocasiones donde se
realicen tales registros. En caso de no superar este componente, debera realizar un
trabajo complementario que supla la falta de asistencia en la asignatura.
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-Se valorara positivamente la participacion del alumnado en las dindmicas y debates
gue se desarrollen en el aulario.

Evaluacion final

Componente tedrico (100%). Se realizara el mismo tipo de examen que para los
estudiantes que haya elegido evaluacion continua. Esta examen tendra lugar el mismo
dia y hora que para el resto del alumnado de la asignatura.

:COMO APROBAR LA ASIGNATURA?
Evaluacién continua

*Aprobar el examen final y el PROYECTO DE GESTION. Para ello, la puntuacién minima
en ambos instrumentos de evaluacion sera de 5 sobre 10 puntos. Ademas, debera asistir
a mas del 80% de las sesiones en donde se proceda con un registro de asistencia. En
caso de suspender el examen o las practicas, el estudiante se quedara finalmente con
la nota de aquella parte de la asignatura suspensa (e.g., si suspende el examen y
aprueba las practicas; entonces se quedard con la nota suspensa del examen. Si
suspende ambas partes se hara un promedio de ambas notas).

*Si el alumno suspendiera el PROYECTO DE GESTION o PLAN DE EMPRESA en la
convocatoria ordinaria, este proyecto o plan podria volver a ser presentado en la
convocatoria extraordinaria. Para ello, se habilitaria un periodo temporal previo al
examen para su entrega, de acuerdo con el procedimiento establecido por el profesor.
Es motivo de suspenso del proyecto si existe plagio por parte del estudiante respecto a
otros documentos ya existentes (e.g., documentos disponibles en el campus virtual, asi
como por la coincidencia respecto a otros proyectos de gestion presentados por otros
compafieros de la misma promocién o promociones anteriores). El intento de plagio sera
analizado utilizando el programa antiplagio URKUND disponible por la UEX.

*Si el alumnado no llegara a cumplir con el 80% de asistencia minima en los registros
de asistencia en la convocatoria ordinaria, este apartado de la nota podria ser
recuperado en la siguiente convocatoria (i.e., en la convocatoria extraordinaria)
desarrollando una tarea de aplicacion practica. Dicha tarea se comunicara al comienzo
del curso para que el alumnado valore su asistencia continuada o no a las clases
practicas. Su formato y contenido ser4 comunicado con suficiente tiempo de antelacion,
antes de la fecha de realizacion del examen de la convocatoria extraordinaria, a fin de
gue exista el tiempo necesario para su realizacion. En todo caso, su orientacidén seria
similar a aquellas actividades realizadas por sus compafieros durante las clases en la
gue hubo registro de asistencia.

*Si el estudiante suspendiera el examen tedrico en la convocatoria ordinaria, pero
aprobara los apartados de asistencia a clase y el cuaderno de practicas, la hota de estos
dos apartados podria ser guardada para la convocatoria extraordinaria del mismo curso
académico.

Evaluacion final

*Aprobar el examen final con una puntuacion minima de 5 sobre 10 puntos.
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Bibliografia (basica y complementaria)

-CELMA, J. (2004). E/ ABC del gestor deportivo. Inde. Barcelona.

-CEREZO. J. y cols. (2011). Manual de mantenimiento de instalaciones deportivas.
Fundacién Deporte Municipal de Valencia. Valencia.

-HERRADOR, J.A. y LATORRE, P.A. (2008). Prevencion de riesgos y accidentes en la
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41.
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Ministerio de Educacion y Ciencia. Madrid.

- V.V.A.A. (2009). Buenas practicas en instalaciones deportivas. Federacion Espafiola de
Municipios y Provincias (FEMP). Madrid.

- V.V.AA. (2010). Seguridad en las instalaciones deportivas. Consejo Superior de
Deportes. Direccion General de Infraestructuras Deportivas. Madrid.

- V.V.A.A. (2010). Legislacion y documentos técnicos de referencia en instalaciones
deportivas. Consejo Superior de Deportes. Direccion General de Infraestructuras
Deportivas. Madrid.

- V.V.AA. (2011). De Ila planificacion a la gestion de las instalaciones deportivas. Un
camino hacia la sostenibilidad. Consejo Superior de Deportes. Direccidbn General de
Infraestructuras Deportivas. Madrid.

- V.V.AA. (2011). Guia para la incorporacion de la perspectiva de género a la gestion
deportiva local. Consejo Superior de Deportes. Federacion Espafiola de Municipios y
Provincias (FEMP). Madrid.

- V.V.AA (2011). Guia de buenas practicas ambientales para eventos deportivos
Consejo Superior de Deportes. Federacion Espafiola de Municipios y Provincias (FEMP).
Madrid.

- V.V.AA. (2012). Seguridad y mantenimiento de los campos de futbol de césped
artificial. Consejo Superior de Deportes. Direccion General de Infraestructuras
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Otros recursos y materiales docentes complementarios

-http://www.csd.gob.es/csd/ (Web del Consejo Superior de Deportes)

https://www.csd.gob.es/es/node/622 (Catalogo de publicaciones del Consejo Superior
de Deportes)

-http://www.csd.gob.es/csd/instalaciones/ (Web del Consejo Superior de Deportes en
cuanto a normativa de instalaciones y espacios deportivos)

-http://www.csd.gob.es/csd/instalaciones/politicas-publicas-de-ordenacion/ (Web del
Consejo Superior de Deportes en relacion con las politicas publicas de ordenacion en
materia de construccion de instalaciones deportivas)

-https://www.csd.gob.es/es/csd/instalaciones/politicas-publicas-de-inversion (Web del
Consejo Superior de Deportes en relacion con las politicas publicas de inversion en
materia de instalaciones deportivas)

-http://www.csd.gob.es/csd/instalaciones/politicas-publicas-de-
ordenacion/actuaciones-en-el-ambito-tecnico/1normasNIDE (Web del Consejo Superior
de Deportes con relacién a las normas NIDE de instalaciones deportivas)

-http://www.csd.gob.es/csd/instalaciones/politicas-publicas-de-
ordenacion/actuaciones-en-el-ambito-tecnico/normativa-de-gestion-de-instalaciones-
deportivas-normas-une/ (Web del Consejo Superior de Deportes en relacion a las
normas UNE de equipamientos y materiales deportivos)

-https://www.csd.gob.es/es/csd/instalaciones/politicas-publicas-de-
ordenacion/seguridadaccesibilidad/manuales-de-buenas-practicas-y-de-seguridad (Test
de Control de Equipamientos Deportivos y Accesibilidad)

https://www.eventossostenibles.org/test/ (Test para comprobar la sostenibilidad de un
evento deportivo)

Observaciones
Adaptacién RD822-2021

En la presente ficha 12A se identifican las siguientes vinculaciones y/o adaptaciones al
RD822-2021, basadas principalmente su conexion con diferentes ODS en los siguientes
apartados:

1. Vinculacion de objetivos con competencias vinculadas a los ODS:

En relacion con la CG10 (Promover y evaluar la formacion de habitos perdurables y
autéonomos de practica de la actividad fisica y del deporte), esta asignatura propiciara el
desarrollo del O3: Salud y bienestar.

Con respecto a la CT5 (Desarrollar habitos de excelencia y calidad en el ejercicio
profesional) y CT6 (Conocer y actuar dentro de los principios éticos y deontoldgicos
necesarios para el correcto ejercicio profesional), esta asignatura favorecera la
consecucion del O4: Educacién democratica y de calidad.
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También, se observa una relacién entre CT7 (Promover la igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres en el ambito de la actividad fisica y del deporte) y O5 (igualdad
de género). Similarmente, existe una vinculacion entre CT8 (Promover la igualdad de
oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad y poblaciones
especiales en el ambito de la actividad fisica y del deporte) y CT9 (Promover la igualdad
de oportunidades entre todos los ciudadanos, independientemente de criterios
socioeconomicos o culturales en el ambito de la actividad fisica y del deporte) con O.10
(Reduccién de desigualdades).

Finalmente, se relacionan la CT10 (CT10-Ser consciente del posible impacto ambiental
que supone la practica de actividad fisica y deportiva), la CE20 (Desarrollar la capacidad
de observacion, estudio, utilizacion, comprension, conciencia y respeto por la naturaleza
en el ambito de la practica de la actividad fisica y deportiva) y la CE21 (Promover la
ocupacion del tiempo de ocio de forma activa, saludable y potenciando valores
ecolégicos) con 0.13 (Accidn por el clima).

2. Contenidos vinculados con los ODS

Los contenidos desarrollados en esta asignatura se relacionan con los siguientes ODS:
e 3. Salud y bienestar.

O4. Educacion democratica y de calidad.

O5. Igualdad de género.

010. Reduccion de las desigualdades.

013. Accion por el clima.

3. Actividades formativas vinculadas con los ODS

Esta asignatura desarrollara las siguientes actividades formativas especificas, vinculadas
a los ODS que se especifican a continuacion:

e 3. Salud y bienestar: Promover una vida saludable a través de una gestion
eficiente de las instalaciones, espacios, equipamientos y materiales deportivos.

e 0O4. Educacién democratica y de calidad: Mejorar la calidad de vida a través de
una educacion de calidad que permita identificar habitos de vida saludables.

e 0O5. Igualdad de género: Visibilizar la salida profesional de la gestion deportiva a
través de charlas en empresas deportivas cuya direccion deportiva esta en
manos de mujeres.

e 010. Reduccion de las desigualdades: Disefiar campanas para el envio de
material deportivo viejo, que no se usa, hacia paises del tercer mundo o en vias
de desarrollo para enviar material deportivo.

e 013. Accidon por el clima Promover el uso de materiales reciclados en las
instalaciones deportivas asi como el disefio de espacios deportivos que utilicen
materiales de proximidad (economia circular).
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