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UN/VERSIDAD DE EXTREMADURA

PLAN DOCENTE DE LA ASIGNATURA

Curso académico: 2025/2026

Identificacion y caracteristicas de la asignatura

Cadigo

500282

Denominacién (espariol)

Valoracion de la condicion fisica

Denominacién (inglés)

Fithess assessment

Titulaciones Grado en Ciencias de la Actividad fisica y del Deporte
Centro Facultad de Ciencias del Deporte
Mdédulo Entrenamiento deportivo
Materia Valoracion de la condicion fisica
Caracter Obligatorio | ECTS | 6 | Semestre | 5°
Profesorado
Nombre Despacho Correo-e
Rafael Timon Andrada 508 rtimon@unex.es
Diego Muioz Marin 402 diegomun@unex.es

Area de conocimiento

Educacién Fisica y Deportiva

Departamento

Didactica Exp. Musical Plastica y Corporal

Profesor coordinador

Rafael Timoén Andrada

(si hay mas de uno)

Competencias

CB1 Que el alumnado haya demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de
estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un
nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio. (ODS 4)

CB2 Que el alumnado sepa aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma
profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio. (ODS 4)
CB3 Que el alumnado tenga la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre
temas relevantes de indole social, cientifica o ética. (ODS 4)

CB4 Que el alumnado pueda transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un
publico tanto especializado como no especializado. (ODS 4)

CB5 Que el alumnado haya desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias
para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia. (ODS 4)

CG1 Conocer y comprender el objeto de estudio de la Actividad Fisica y el Deporte (ODS 3,
4)

CG2 Adquirir la formacion cientifica aplicada a la Actividad Fisica y el Deporte en sus
diferentes manifestaciones (ODS 3, 4)

CG11 Aplicar los principios fisiolégicos, biomecanicos, psicologicos y sociales, a los diferentes
campos de la actividad fisica y el deporte (ODS 3)
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CT1 Comprender y utilizar la literatura cientifica del ambito de la actividad fisica y el deporte
en otras lenguas de presencia significativa en el ambito cientifico, preferentemente en lengua
inglesa (ODS 4,17)

CT2 Saber aplicar las tecnologias de la informacion y comunicacion (TIC) al ambito de las
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (ODS 4,17)

CT4 Desarrollar competencias para la adaptacion a nuevas situaciones y resolucion de
problemas y para el aprendizaje autonomo (ODS 4,17)

CT5 Desarrollar habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional (ODS 4)

CT6 Conocer y actuar dentro de los principios éticos y deontolégicos necesarios para el
correcto ejercicio profesional (ODS 8,10)

CT7 Promover la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres en el ambito de la
actividad fisica y del deporte (ODS 10)

CE10 Planificar, desarrollar y controlar el proceso de entrenamiento deportivo en sus distintos
niveles (ODS 3)

CE11 Evaluar la condicion fisica y prescribir ejercicios fisicos orientados hacia la salud (ODS
3)

CE15 Seleccionar y saber utilizar el equipamiento y material deportivo adecuado para cada
tipo de actividad (ODS 3)

Contenidos

Bases, métodos e instrumentos para la valoracién del rendimiento fisico y su aplicacion al
desarrollo de cualidades fisicas y al entrenamiento deportivo y promocién de la salud. Disefar
perfiles y baterias de evaluacion y control del entrenamiento aplicado a diferentes deportes y
poblaciones

Temario

Tema 1. Valoracién de la condicion fisica. Fundamentos y principios basicos (ODS
3,4,8,10,17)

1.1. Bases conceptuales.

- Definicién y terminologia: medicion, evaluacién, valoracion, perfil de rendimiento
- Perspectiva historica

- Tipos de pruebas de valoracion

1.2. Administracion de los test de valoracion

- Objetivos y principios fundamentales de la valoracion de la condicion fisica
- Proceso de valoracion y etapas a seguir

- El error experimental

- Secuencia de aplicacién de las pruebas de valoracion

- Etica en los procesos de valoracion

1.3. Herramientas basicas en la medicion y evaluacién
- Criterios de seleccién de un test
- Estadisticos matematicos (fiabilidad y validez)

Descripcion de las actividades practicas del tema 1: Seminario en la sala de ordenadores sobre
busqueda de articulos cientificos, practica sobre analisis de apps en dispositivos mdviles, y
manejo del programa excell para valorar la fiabilidad y validez de un test.

Tema 2. Evaluacion del nivel de actividad fisica (ODS 3,4)
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2.1. Herramientas y procedimientos de evaluacion.
- Physical activity tracker

- Potenciometros (Stryd)

- Acelerémetros/GPS

- Monitores de frecuencia cardiaca

- Autoinformes/Encuestas

Descripcion de las actividades practicas del tema 2: Seminario sobre manejo de cuestionarios
de actividad fisica. Manejo sobre utilizacion e interpretacion de resultados de dispositivos
wearables.

Tema 3. Control y valoracién de la fuerza (ODS 3,4)

3.1. Principios y aspectos conceptuales

3.2. Protocolos de valoracién mas utilizados

3.3. Instrumental y aplicaciones practicas

Descripcion de las actividades practicas del tema 3: Practicas sobre test de valoracion de la

fuerza maxima, fuerza resistencia y potencia muscular en laboratorio y en sala de musculacion.
Practicas de manejo de instrumental (Encoder lineal, plataforma de contacto)

Tema 4. Control y valoracion de la resistencia (ODS 3,4)

4.1. Principios y aspectos conceptuales

4.2. Protocolos de valoracion mas utilizados

4.3. Instrumental y aplicaciones practicas

Descripcion de las actividades practicas del tema 4: Practicas de laboratorio para valorar

VoZmax y umbral anaerdbico, test de extrapolacion de dos estadios. Practicas de campo
sobre shuttle running test. Manejo de potenciometros e interpretacion de resultados.

Tema 5. Control y valoraciéon de la velocidad (ODS 3,4)

5.1. Principios y aspectos conceptuales

5.2. Protocolos de valoracion mas utilizados

5.3. Instrumental y aplicaciones practicas

Descripcion de las actividades practicas del tema 5: practicas en pista para evaluar la velocidad

con y sin cambios de direccion, velocidad y fatiga, y los diferentes tipos de velocidad, tales
como tiempo de reaccion, aceleracion, velocidad maxima de desplazamiento y desaceleracion

Tema 6. Control y valoracién de la movilidad articular (ODS 3,4)
6.1. Principios y aspectos conceptuales

6.2. Protocolos de valoracion mas utilizados
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6.3. Instrumental y aplicaciones practicas

Descripcion de las actividades practicas del tema 6: practicas en aula para valorar la movilidad
articular mediante pruebas directas e indirectas, y pre y post entrenamiento

Tema 7. Control y valoracién de la composicion corporal (ODS 3,4)

7.1. Introduccion

7.2. Aspectos conceptuales y clasificaciones

7.3. Métodos, instrumentos y utilidad

Descripcion de las actividades practicas del tema 7: disefio de hoja de registro de composicion
corporal y somatotipo, mediciones de pliegues, diametros y perimetros, calculo de % graso,

muscular, dseo y residual, y comparacion entre grupos diferenciados: segun deporte, género,
nivel de actividad fisica, etc

Actividades formativas

Horas de trabajo del alumno/a I-IGorl;ans Actividades précticas Actividad de No
por tema seguimiento presencial
grupo

Tema Total GG |CH | L (o) S TP EP

1 15 4 3 8

2 14 3 3 8

3 21 4 4 13

4 19 4 4 11

5 21 4 5 12

6 20 4 5 11

7 21 5 5 11
Evaluacion ~ 19 2 1 16
TOTAL 150 30 30 20

GG: Grupo Grande (85 estudiantes).

CH: Actividades de practicas clinicas hospitalarias (7 estudiantes)

L: Actividades de laboratorio o practicas de campo (15 estudiantes)

O: Actividades en sala de ordenadores o laboratorio de idiomas (20 estudiantes)
S: Actividades de seminario o de problemas en clase (40 estudiantes).

TP: Tutorias Programadas (seguimiento docente, tipo tutorias ECTS).

EP: Estudio personal, trabajos individuales o en grupo, y lectura de bibliografia.

Metodologias docentes

Ensefianza directiva: Leccion magistral, presentacion expositiva con apoyo tecnolégico,
ejecucion motriz.

Ensefnanza participativa: Tratamiento de datos, analisis estadistico, analisis de texto,
resolucién de problemas o casos practicos, aprendizaje basado en problemas, grupos de
discusion y debate, micro-ensefianza y direccion de actividades practicas, manejo del
instrumental del laboratorio, experimentacion motriz.

Estudio y trabajo auténomo del alumnado: Uso del aula virtual y plataformas de tele

formacion, estudio de la materia, analisis de documentos escritos, elaboracion de informes y

*x Indicar el nimero total de horas de evaluacién de esta asignatura.
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memorias, preparacion de sesiones practicas, realizacion de trabajos, busqueda y bibliografica
y documental.

Resultados de aprendizaje

Ser capaz de identificar y definir los componentes basicos de la condicion fisica, tanto en el
ambito de la salud como en el del rendimiento

Conocer y saber aplicar los procedimientos y las herramientas basicas para valorar los
diferentes componentes de la condicion fisica

Desarrollar y saber aplicar test o baterias de test para valorar la condicion fisica y para
diagnosticar posibles carencias y/o potencialidades en diferentes poblaciones.

Analizar e interpretar los resultados obtenidos en diferentes pruebas de valoracion

Disenar perfiles y baterias de control del entrenamiento aplicado a diferentes deportes

Ser capaz de interpretar y aplicar textos y tablas cientificas relacionadas con la materia en
lengua espafiola e inglesa

Saber defender informes de elaboracién propia, argumentando correctamente los
fundamentos y solucionando de forma creativa, pero cientifica, los problemas que se puedan
presentar

Sistemas de evaluacion

Prueba final Examen final de caracter tedrico-practico, que habra || 50%
que aprobar para poder sumar este porcentaje de la
calificacion al resto de apartados.

Trabajos, proyectos e || Realizacion de trabajos y exposicion pubica de los || 30%
informes. mismos. La tematica de los trabajos sera referente a
la valoracién de la condicion fisica en el ambito de la
salud o del rendimiento fisico. Las normas del trabajo
seran explicadas en clase y publicadas en el campus
virtual. No es necesario aprobar este apartado de la
evaluacion para superar la asignatura.

Asistencia y La asistencia sera valorada con un registro de || 20%
participacion activa en || asistencia que se pasara de forma aleatoria en
sesiones presenciales || algunas sesiones practicas, y la participacion activa
sera valorada con la entrega de diversas tareas
tedrico-practicas que reflejen el trabajo desarrollado
en las sesiones presenciales. No existe un % minimo
de asistencia para superar este apartado.

En la convocatoria ordinaria, el alumnado podra optar por una evaluacion continua (la
calificacion final se hara en base a los porcentajes establecidos anteriormente) o la realizacion
de un examen final alternativo de caracter global (la calificacién final sera el 100% de la nota
obtenida en dicha prueba).

Independientemente de la opcion de evaluacidon elegida, para aprobar la asignatura sera
necesario aprobar el examen final. Este examen constara de dos partes diferenciadas (una por
cada profesor de la asignatura). Para superar el examen final sera necesario cumplir
simultaneamente con los dos siguientes criterios:

1) Obtener mas de un 5 (sobre 10) en la calificacion global del examen

2) Obtener al menos una puntuacion de 4 (sobre 10) en sendas partes del examen
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La eleccion entre el sistema de evaluacion continua o el sistema de evaluacion con una prueba
final de caracter global corresponde al estudiantado durante el primer cuarto de imparticion de
la asignatura. El alumnado comunicara al docente a través del campus virtual el tipo de
evaluacion seleccionada. Cuando un/a estudiante no realice esta comunicacion, se entendera
que opta por la evaluacién continua.

En relacion con el trabajo a defender en la convocatoria ordinaria:

En la convocatoria ordinaria, los trabajos realizados dentro del apartado de “trabajos, proyectos
informes” tendran que ser realizados por estudiantes incluidos en el mismo grupo de practicas.
El trabajo sera realizado bajo la orientacién y supervision del profesorado implicado.

En la convocatoria extraordinaria, el alumnado tendra que realizar una prueba final de
caracter global que permita evaluar las competencias definidas en la asignatura. Se establecera
un periodo en el que los discentes podran elegir de nuevo si desea mantener o cambiar la
modalidad de evaluacién para la convocatoria extraordinaria. El estudiantado dispondra de las
4 primeras semanas del segundo semestre para cambiar su modalidad informando al
coordinador de la asignatura a través del campus virtual. El alumnado que no informe del
cambio de modalidad mantendra la misma modalidad de evaluacién que tenian para la
convocatoria ordinaria anterior.

Independientemente de la opcion de evaluacion elegida, para aprobar la asignatura sera
necesario aprobar el examen final. Este examen constara de dos partes diferenciadas (una por
cada profesor de la asignatura). Para superar el examen final sera necesario cumplir
simultaneamente con los dos siguientes criterios:

1) Obtener mas de un 5 (sobre 10) en la calificacion global del examen

2) Obtener al menos una puntuacion de 4 (sobre 10) en sendas partes del examen

En cualquier caso, el % referente a Asistencia y participacion activa en sesiones presenciales,
asi como el referente a trabajos, proyectos e informes, no seran recuperables en la
convocatoria extraordinaria.

Bibliografia (basica y complementaria)

- American College of Sports Medicine (2021). ACSM's Fitness Assessment Manual. 62
ed. Philadelphia: Wolters Kluwer Health.

- Coulson M, Archer D (2009). Practical fitness testing: Analysis in exercise and sport
(Fitness Professionals). London: A&C Black Publisher.

- Eston R, Reilly T (2001). Kinanthropometry and exercise physiology laboratory manual
tests, procedures and data (2nd ed). London: Routledge.

- Ferragut C, Vila H (2008). Manual de valoracion y control del rendimiento deportivo.
Una guia didactica. Murcia. Diego Martin Librero Editor.

- George JD, Fisher AG, Vehrs PR (1996) Tests y pruebas fisicas.

- Heyward VH (2006). Advanced fithess assessment and exercise prescription (5th ed).
Champaing II: Human Kinetics.

- Maud JD, Foster C. (2006) Physiological assessment of human fithess. Champaing Il
Human Kinetics.

- Mora R (2010) Fisiologia del deporte y del ejercicio. Practicas de campo y de
laboratorio. Madrid: Ed Médica Panamericana.

- Morrow JR, Jackson AW, Disch JG, Mood DP. (2005). Measurement and evaluation in
human performance (3rd ed). Champaing IL: Human Kinetics.

- Reiman MP, Manske RC. (2009). Functional testing in human performance. Champaing
Il: Human Kinetics.
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- Rikli RE, Jones CJ (2001) Senior Fitness Test Manual. Champaign IL: Human Kinetics

- Safrit MJ (1995) Complete guide to youth fitness testing. Champaing Il: Human Kinetics.

- Terreros JL, Navas F, Gomez-Carramifana MA, Aragonés MT. (2003). Valoracion
funcional. Aplicaciones al entrenamiento deportivo. Madrid Gymnos.

- Welk GJ (2002). Physical activity assessments for health-realted research. Champaing
IIl: Human Kinetics.

Otros recursos y materiales docentes complementarios

Observaciones
Adaptaciéon RD822/2021

En la presente ficha 12A se identifican las siguientes vinculaciones y/o adaptaciones al RD822-
2021, basadas principalmente su conexion con diferentes ODS en los siguientes apartados:

1.Vinculacion de objetivos con competencias vinculadas a los ODS:

CB1, CB2, CB3, CB4 y CB5: ODS4 (Educacién de calidad)

CG1y CG 2: ODS 3 (Salud y bienestar) y ODS 4 (Educacion de calidad)

CG11: ODS 3 (Salud y bienestar)

CT1,CT2y CT 4: ODS 4 (Educacion de calidad) y ODS 17 (Alianza para lograr los objetivos)

CT5: ODS 4 (Educacion de calidad)

CT6: ODS 8 (Trabajo decente y crecimiento econdémico) y ODS 10 (Reduccién de las
desigualdades)

CT7: ODS 10 (Reduccion de las desigualdades)

CE10, CE11 y CE15: ODS 3 (Salud y bienestar)

2.Contenidos vinculados con los ODS

El tema 1 contribuye a la consecucion de los ODS 3,4,8,10y 17
Los temas 2, 3, 4, 5, 6 y 7 contribuyen a la consecucién de los ODS 3 y 4.




