llllllllllllllllllllllll

INFORME ANUAL DE LA TITULACION

Facultad de Ciencias
del Deporte
Universidad
;g de Extremadura
EX Curso: 2019-2020 Cadigo: 906

INFORME ANUAL DEL MASTER
UNIVERSITARIO EN INICIACION Y
RENDIMIENTO EN EL DEPORTE
CURSO 2019-2020

Fecha: 12 de Enero de Fecha: 27 de Enero
2020 _ de 2020

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
Comision de Calidad del Comision de calidad del Junta de Centro?
titulo Centro

Fecha: 29 de Enero de

2021
Firma Firma Firma
GARCIA CALVO Frmadodatamentepor | F'i rmado por MACIAS Firmado por MACIAS
TOMAS - 761136387 GARCIA MARIA DE LAS
Fecha: 2021.01.27 100428 | MERCEDES GARCIA MARIA DE LAS
761136382 o | TIAIES T MERCEDES - 06999584y

29/01/2021 con un
certificado emitido

el dia 29/01/2021 con
un certificado emitido
por AC FNMT Usuarios

Revisar el Procedimiento Soporte 005 para ajustarlo al cuadro de firmas.

1


tomag
Sello


UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

EX

INFORME ANUAL DE LA TITULACION

Curso: 2019-2020 Cdbdigo: 906

logo_centro

10
11
11
12
13
13
15
15
15

INDICE




UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

INFORME ANUAL DE LA TITULACION

Ex Curso: 2019-2020

logo_centro
Cdbdigo: 906

1.- DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA TITULACION

DENOMINACION

MASTER UNIVERSITARIO INICIACION Y

RENDIMIENTO EN EL DEPORTE

EN

MENCIONES/ESPECIALIDADE
S

Especialidad en Investigacion; Especialidad en Ambito
Laboral

NUMERO DE CREDITOS

60

CENTRO(S)
IMPARTE

DONDE SE

Facultad De Ciencias Del Deporte

NOMBRE DEL CENTRO

Facultad De Ciencias Del Deporte

MENCIONES/ESPECIALIDADE
S QUE SE IMPARTEN EN EL
CENTRO

Especialidad en Investigacion; Especialidad en Ambito
Laboral

MODALIDAD(ES) EN LA QUE
SE IMPARTE EL TiTULO EN EL
CENTRO Y, EN SU CASO,
MODALIDAD EN LA QUE SE
IMPARTEN LAS
MENCIONES/ESPECIALIDADE
s

Semipresencial

ANO DE IMPLANTACION

2014-15

COMISION DE CALIDAD DEL
TITULO

ENLACE  WEB DE LA | https://www.unex.es/conoce-la-

TITULACION uex/centros/ccdeporte/titulaciones/info/presentacion?id=090
6

ENLACE WEB DE LA | https://www.unex.es/conoce-la-

uex/centros/ccdeporte/sgic/comision-de-calidad-de-las-
titulaciones/Iru-884/Iru-884

COORDINADOR/A DE LA
COMISION DE CALIDAD DEL
TITULO

TOMAS GARCIA CALVO

PLAZAS DE NUEVO INGRESO
OFERTADAS (VERIFICA)

30
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2.- INDICADORES DEL TiTULO
La definicion y el célculo de cada OBIN esté detallada en el catalogo de indicadores de la UEX

https://www.unex.es/organizacion/servicios-

universitarios/unidades/utec/archivos/ficheros/estadisticas-e-indicadores-

universitarios/Catalogo de Indicadores.pdf

DEMANDA UNIVERSITARIA

OBIN_DU-017 Alumnos matriculados de nuevo ingreso en primer curso (Ultimos 5 afios)

DU-017

25

20

Lelel

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020

o

w

| hombres
| mujeres

Reflexion sobre el indicador

Como viene siendo habitual, la demanda de nuestra titulacion es elevada, completandose
el nimero de plazas ofertadas. Sigue existiendo una diferencia por sexo, manifestada
también en el resto de nuestros estudios.

Por ultimo, destacar que de los 30 estudiantes matriculados, 8 acceden desde el titulo de
Ciencias del deporte, y el resto del Grado en Primaria. Esto se debe principalmente a que
los estudiantes del titulo de Ciencias del deporte suelen matricularse como primera opcién
en el master profesionalizante de educacion secundaria (MESO) y pierden su prioridad de
acceso a nuestro master.



https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/archivos/ficheros/estadisticas-e-indicadores-universitarios/Catalogo_de_Indicadores.pdf
https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/archivos/ficheros/estadisticas-e-indicadores-universitarios/Catalogo_de_Indicadores.pdf
https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/archivos/ficheros/estadisticas-e-indicadores-universitarios/Catalogo_de_Indicadores.pdf
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RESULTADOS ACADEMICOS
OBIN_RA-003 Tasa de éxito /OBIN_RA-002 Tasa de rendimiento /OBIN_RA-001 Tasa de
abandono/ OBIN_RA-004 Tasa de graduacién

OBIN_RA-003 / OBIN_RA-002 / OBIN_RA-001 / OBIN_RA-004

100

60

40

2017-2018 2018-2019 2019-2020

. tasaExito

.tasaRendimiento

.tasaAbandono
tasaGraduacion

Reflexidon sobre el indicador

Seguimos manteniendo adecuados resultados académicos. La tasa de graduacién ha sido
mas baja, debido a la dificultad que ha existido este afio por los problemas de la
pandemia de coronavirus, que ha dificultado que los estudiantes pudieran realizar el TFM
en el plazo establecido.
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Tasas de éxito por curso y asignaturas

Tasa de éxito asignaturas 1 curso

1 curso 2019-2020

100

60

40

20

401565
401566
401567
401568
401569
401570
401571
401572
401573
401574
401575
401576
401591

.401565: DETECCION DE TALENTOS Y PERICIA DEPORTIVA
.401566: OBSERVACION, ANALISIS Y EVALUACION DE LA COMPETICION DEPORTIVA
.401567: EL ENTRENAMIENTO TACTICO Y DECISIONAL EN EL DEPORTE

401568: PROCESOS MOTIVACIONALES EN EL DEPORTE
.401569: COMPORTAMIENTO VISUAL Y VARIABILIDAD EN EL APRENDIZAJE DEPORTIVO
.401570: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION APLICADA AL ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
.401571: INTERVENCION DEL ENTRENADOR EN DEPORTES DE EQUIPO

.401572: TECNOLOGIA DE LA DOCUMENTACION CIENTIFICA APLICADA AL ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO

.401573: DIRECCION DE GRUPOS DEPORTIVOS DE ALTO RENDIMIENTO

401574: ANALISIS DE DATOS APLICADOS A LA INVESTIGACION EN EL ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO

™ 401575: PRACTICUM
™ 401576: TRABAJO FIN DE MASTER (ESPECIALIDAD LABORAL)
401591: TRABAJO FIN DE MASTER (ESPECIALIDAD INVESTIGACION)
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Reflexidon sobre el indicador

Los datos son muy buenos en general, como se ha comentado en el anterior apartado.
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PROCESO ACADEMICO
OBIN_PA-005 Alumnos egresados

PA-005

25

20

Ln I.l.

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020

| hombresEgresados
| mujeresEgresadas

Reflexion sobre el indicador

La tasa de egresados ha disminuido ligeramente, debido a los problemas acaecidos con
la pandemia, comentados anteriormente, y que han afectado principalmente a la
realizacion de los TFM.
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3.- VALORACION DEL TiTULO (CRITERIOS Y DIRECTRICES

CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Se ajusta No se
totalmente | ajusta
totalmente

1.1. La implantacion del plan de estudios y la X

organizacion del programa son coherentes con el perfil de

competencias y objetivos del titulo recogidos en la

memoria de verificacion y/o sus posteriores

modificaciones

1.2. El nUmero de plazas de nuevo ingreso respeta lo X

establecido en la memoria verificada.

1.3. El titulo cuenta con mecanismos de coordinacién X

docente (articulacién horizontal y vertical entre las
diferentes materias/asignaturas) que permiten tanto una
adecuada asignacion de la carga de trabajo del
estudiante como una adecuada planificacion temporal,
asegurando la adquisicion de los resultados de
aprendizaje.

1.4. Los criterios de admision aplicados permiten que los | X
estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para
iniciar estos estudios.

1.5. La aplicacion de la normativa de reconocimiento de X
créditos se realiza de manera adecuada.

Reflexion sobre la ORGANIZACION Y DESARROLLO (motivos si no se ajusta
totalmente)
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CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

acceso en el momento oportuno a la informacion
relevante del plan de estudios y de los resultados de
aprendizaje previstos

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
2.1. Los responsables del titulo publican informacién X
adecuada y actualizada sobre sus caracteristicas, su
desarrollo y sus resultados, incluyendo la relativa a los
procesos de seguimiento y acreditacion
2.2. Los estudiantes matriculados en el titulo tienen X

Reflexion sobre la INFORMACION Y TRANSPARENCIA (motivos si no se ajusta

totalmente)
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CRITERIO 3. SISTEMA DE ASEGURAMIENTO INTERNO DE CALIDAD (SAIC)

procedimientos para la revision y mejora del titulo, es
analizada y fruto de este analisis se establecen, en su
caso, las acciones de mejora oportunas

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
3.1. La informacién obtenida a través de los diferentes X

Reflexion sobre el SISTEMA DE ASEGURAMIENTO INTERNO DE CALIDAD (SAIC)

(motivos si no se ajusta totalmente)

CRITERIO 4. PERSONAL ACADEMICO

Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
4.1. El personal académico vinculado al titulo es X

suficiente y adecuado a las caracteristicas y niamero
de estudiantes del titulo

Reflexion sobre el PERSONAL ACADEMICO (motivos si no se ajusta totalmente)
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CRITERIO 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Se ajusta
totalmente

No se ajusta
totalmente

5.1. El personal de apoyo que participa en las actividades
formativas es suficiente y soporta adecuadamente la
actividad docente del personal académico vinculado al
titulo

X

5.2. Los recursos materiales (las aulas y su
equipamiento, espacios de trabajo y estudio, laboratorios,
talleres y espacios experimentales, bibliotecas, etc.) se
adecuan al nimero de estudiantes y a las actividades
formativas programadas en el titulo

5.3. En el caso de los titulos impartidos con modalidad a
distancia/semipresencial, las infraestructuras
tecnoldgicas y materiales didacticos asociados a ellas
permiten el desarrollo de las actividades formativas y
adquirir las competencias del titulo

5.4. Los servicios de apoyo y orientacion académica,
profesional y para la movilidad puestos a disposicion de
los estudiantes una vez matriculados se ajustan a las
competencias/resultados de aprendizaje pretendidos y a
la modalidad del titulo

5.5. En el caso de que el titulo contemple la realizacion
de practicas externas, éstas se han planificado segun lo
previsto y son adecuadas para la adquisicion de las
competencias del titulo.

Reflexion sobre el PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

(motivos si no se ajusta totalmente)
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CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Se ajusta No se ajusta
totalmente totalmente
6.1. Las actividades formativas, sus metodologias X
docentes y los sistemas de evaluacion empleados son
adecuados y se ajustan razonablemente al objetivo de
la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos
6.2. Los resultados de aprendizaje alcanzados X

satisfacen los objetivos del programa formativo y se

adecuan a su nivel del MECES

Reflexion sobre el RESULTADOS DE APRENDIZAJE (motivos si no se ajusta

totalmente)

CRITERIO 7. INDICADORES DE RESULTADOS

Se ajusta
totalmente

No se ajusta
totalmente

7.1. La evolucion de los principales datos e indicadores
del titulo (nUmero de estudiantes de nuevo ingreso por
curso académico, tasa de graduacion, tasa de abandono,
tasa de eficiencia, tasa de rendimiento y tasa de éxito) es
adecuada, de acuerdo con su ambito tematico y entorno
en el que se inserta el titulo y es coherente con las
caracteristicas de los estudiantes de nuevo ingreso

X

7.2. El perfil de egreso definido (y su despliegue en
competencias y resultados de aprendizaje en el plan de
estudios) mantiene su relevancia y esta actualizado
segun los requisitos de su ambito académico, cientifico y

7.3. Actuaciones y resultados relacionados con la
empleabilidad e insercion laboral de los estudiantes y
egresados del titulo.

Reflexion sobre el INDICADORES DE RESULTADOS (motivos si no se ajusta

totalmente)

Se hace necesario realizar alguna encuesta en este sentido, ya que no disponemos de
datos sobre la empleabilidad e insercién de nuestros estudiantes.
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4.- PLAN DE MEJORAS

4.1. Cumplimiento del plan de mejoras del curso anterior (teniendo en cuenta los

seguimientos y los informes de acreditacion)

¢Implantaciéon?

Accion de Mejora

Observaciones

Si_| Parcialmente | No
1 | Criterio 1. | X Se va a seguir a comenzar con las
Organizacion y modifjcapiones planteadas durante este curso
Desarrollo: académico.
Revision de plan de
estudios.

2 | Criterio 4. Personal de | X
apoyo, recursos
materiales y servicios.
5.5. Practicas
Externas.
Valoracion
Externo

de Tutores

Se ha planteado un formulario online en el que
los tutores externos plantean posibilidades de
mejora del practicum.

3 | Criterio 6. Indicadores de X
satisfaccion y
rendimiento

Encuestas a empleadores
sobre la idoneidad de
competencias adquiridas

Se hizo llegar una solicitud especifica a la UTEC,
aunque no se obtuvo respuesta de la peticion.

4.2. Plan de mejoras para el préximo curso (teniendo en cuenta los seguimientos y

los informes de acreditacién)

., . Responsable Plazo o
Accion de Mejora .
L de la momento de Observaciones
(descripcion) : . . !
ejecucion ejecucion
Continuar con la modificacién | Comision de | Un afio
del titulo calidad
Valoracion de la percepcion de | UTEC Un afio Se volvera a realizar la solicitud
Egresados y empleadores a al servicio de evaluacion y
través de Encuestas de la calidad.
UTEC
Desarrollo de propuestas de | Comision de | 3 afos
Internalizacion del Master calidad.
Relaciones
internacionales
de la UEX
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